Formati

consorzio per La formazione

CORSO RSPP RISCHIO ALTO

Obiettivi Formazione per lo svolgimento da parte del datore di lavoro dei compiti
di prevenzione e protezione dei rischi ai sensi dell’art.34, comma 2 e 3,
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81.

Destinatari Datore di lavoro

Contenuti Modulo 1
Buone prassi

e Lagerarchiadellefonti giuridiche

e LeDirettive Europee

e LaCostituzione, Codice Civile e Codice Penale

e L’evoluzione dellanormativa sulla sicurezza eigiene del lavoro

Statuto dei Lavoratori e normativa sulla assicurazione  obbligatoria
contro gli infortuni e malattie professionali

Lalegislazione relativa a particolari categorie di lavoro: lavoro minorile,
lavoratrici madri, lavoro notturno, lavori atipici, etc.

e Lenormetecniche UNI, CEl eloro vaidita

Modulo 2
| nominativi dei soggetti della sicurezza in azienda

e | soggetti e le figure aziendali preposte ala saute ed ala
sicurezza sul lavoro

e Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione

Breve andlisi storica e normativa della sicurezza e della salute prevista
dalle direttive europee e la normativa italiana introdotta dal d.lgs. 626/94
fino a d.lgs. 9 Aprile 2008,n. 81 coordinato a d.lgs. 106/09.

| soggetti sanzionabili

e |l Datoredi lavoro
e | Dirigenti
e | Preposti

¢ |l Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), gli
Addetti del SPP

e |l Medico Competente (MC)
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e |l Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)e il
Rappresentante dei lavoratori per lasicurezzaterritoriae (RLST)

e Gli Addetti alla prevenzione incendi, evacuazione dei lavoratori e
pronto soccorso

e | Progettisti, i Fabbricanti, i Fornitori e gli Installatori

Diritti dei lavoratori

e Definizione e obblighi
e Laformazione dei lavoratori

e Lagestione delle emergenze

Leviolazioni
e Vigilanzae controllo
e Lavigilanzanell’A.S.L.

e Gli ufficiali di PoliziaGiudiziariaei loro compiti

Modulo 3
Documento di Valutazione dai rischi

e Concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione

e Lapercezione del rischio: definizione, fattori che influenzano la
percezione, come migliorarla

Fas dellavalutazione del rischi

e Contenuti e specificita: metodologia della valutazione e criteri
utilizzati

e Individuazione e quantificazione dei rischi, misure di prevenzione
adottate o da adottare

e Moddli basati su check list

Compilazione e discussione Test di verificaintermedia

e Definizione e contenuti

e Composizione di un documento
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Modulo 4
Compilazione test intermedio

e Ambientedi lavoro: definizione, requisiti
e Rischio eettrico
¢ Rischio meccanico
¢ Rischio cadute dall’alto
Le emergenze

e Quadro legidativo antincendio

Modulo 5
L’illuminazione

e Rischio rumore

e Rischio vibrazione

e Rischio videoterminali

¢ Rischio movimentazione manuae dei carichi

e Rischio di radiazioni ionizzanti e non ionizzanti
e Rischio dacampi elettromagnetici

e |l microclima

Modulo 6

Tenuta dei reqgistri di esposizione del lavoratori alla diverse tipologie di
rischio cheli richiedono

e Principali malattie professionali
e Rischio Cancerogeno

e Rischio Chimico

e Rischio Biologico

Modulo 7
I nformazione, formazione, addestramento

e |l programmadelle misure di miglioramento
o Efficienzaed efficacia

e Primo soccorso
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e Sorveglianza sanitaria
e Dispositivi di protezione individuae

Modulo 8
Misure di prevenzione e protezione

e Le fas de percorso per la vautazione dello Stress Lavoro
Correlato

e |l percorso; gli strumenti; gli indicatori aziendali
e L’analis del contenuto del lavoro e della soggettivita

e DVR evalutazione dd rischio stress

Modulo 9
Titolo 1 X 81/08/ Obblighi del datoredi lavoro
Classificazione delle materie prime

e Agenti cancerogeni e mutageni
e Definizione di agente cancerogeno €/o0 mutageno
e Cancerogenesi, mutagenesi
Sostanze per le quali sono vietate produzione, lavorazione e impiego
e Fas di rischio R45, R49, R46
e Contenuti della scheda di sicurezza, responsabilita

e Sostanze emesse durante le attivitalavorative

Modulo 10
Manutenzioni e registri delle macchine

e Mansioni, macchine e prodotti

Modulo 11

Lavoratori e mansioni, strategia di monitoraggio, valutarei risultati della
misurazione e definire le azioni conseguenti.

Costruzione di una matrice specifica relativa alle fas lavorative
dell’impresa e |’ uso di macchinari/attrezzature.
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Modulo 12
Coordinamento e cooper azione svolti dal datoredi lavoro
Interferenze tra attivita di cantiere ed atre attivita

e | soggetti Coinvolti: Committente, responsabile dei Lavori e
Coordinatore

e Ruoli, compiti, responsabilita e requisiti

e Obblighi del Datore di Lavoro verso le imprese appaltatrice e i
lavoratori autonomi

e Interferenze tra attivita eseguite da imprese esecutrici
e Interferenze tra attivita eseguite daimprese non esecutrici
Interferenze tra attivita di cantiere ed atre attivita

Certificazione Finae

Attestato di frequenza

Durata

Rischio ALTO: 48 ORE

Costo

€500 + IVA
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